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Comment accélérer l’intégration du photovoltaïque ou de l’éolien dans notre mix de production électrique, en développant 
des flexibilités à l’échelle d’un bâtiment, d’un quartier, d’une île : pilotage des consommations, stockage, …

Comment piloter la recharge des véhicules électriques, en dehors des heures des pointes, voire utiliser la batterie du véhicule 
pour distribuer de l’énergie quand le réseau en a besoin ? 

Comment faciliter l’intégration de gaz renouvelable, grâce à un meilleur pilotage des réseaux de transport et de distribution, 
du producteur jusqu’au consommateur ? 

Ces questions vous intéressent ? SMILE fédère, à l’échelle régionale, les acteurs (Régions, syndicats départementaux 
d’énergie, collectivités locales, RTE, ENEDIS, GRTgaz, GRDF, groupes industriels et PME, organismes partenaires, …) qui se 
mobilisent pour faire émerger et amplifier les solutions qui y répondent. 

#autoconsommation #pilotage #flexibilité #stockage #mobilités #smartgrids

La structure

SMILE (Smart Ideas to Link Energies) est une association bi-régionale Bretagne – Pays de la Loire, créé en 2017, dont la mission 
est d’accompagner l’émergence de projets démonstrateurs de systèmes énergétiques intelligents, favorisant l’intégration 
des énergies renouvelables et l’évolution des usages de l’énergie. L’association a un double objectif : contribuer à accélérer 
la transition énergétique et la décarbonation des territoires, et valoriser les savoir-faire des entreprises de ces filières 
(https://smile-smartgrids.fr). L’association s’appuie notamment pour son rôle de vitrine des solutions, sur un showroom, 
décliné en deux sites, à Nantes et Rennes, qui met en valeur les projets et les solutions de ses membres, au travers de visites 
ou d’évènements.

L’offre de service de SMILE auprès de ses membres s’inscrit dans une feuille de route définie pour la période 2022-2025, avec 
plusieurs socles d’accompagnement : 
 • J’appartiens à un réseau visible, qui facilite la mise en relation entre acteurs (collectivités, gestionnaires de  
 réseau, entreprises apporteuses de solutions, …)
 • Je bénéficie d’un accompagnement pour mon projet ou pour l’accès à un terrain d’expérimentation
 • Je passe à l’échelle supérieur, je rayonne (visibilité sur le showroom, participations aux évènements SMILE, …).

Le Président de l’association est André CROCQ, Conseiller régional délégué à la transition énergétique pour la Région 
Bretagne, et le Vice-Président est Philippe HENRY, Conseiller régional, vice-président délégué à l’écologie pour la Région 
Pays de la Loire.

Les missions

Sous l’autorité du Président de l’association, en lien avec le conseil d’administration, le·a Directeur·rice pilotera la 
structuration et le fonctionnement de l’association ainsi que la mise en œuvre de sa feuille de route (budget, ressources 
humaines, plan d’attractivité) au travers  des missions suivantes : 

https://smile-smartgrids.fr


Niveau requis

Date de prise de 
fonction 

Localisation

Contrat

->  Animer et mettre en œuvre la feuille de route 2022-2025 de l’association :
• Déclinaison et promotion de l’offre de service de SMILE
• Coordination de la démarche d’homologation des projets, en appui du chargé de 
mission.
• Coordination de l’attractivité et du programme annuel du showroom, en lien avec la 
responsable communication et showroom.
• Accompagnement des salariés et des adhérents dans la mise en place des actions 
(évènements, animation de groupes de travail, appui aux projets émergents…)
• Dynamisation des relations partenariales de l’association, et représentation de 
l’association
• Reporting périodique de l’activité au Président et au Bureau
 

->  Pilotage et animation de la vie statutaire et financière de l’association :  
• Préparation des instances : Bureau, Conseil d’administration, Assemblée Générale et 
mise en œuvre des décisions
• Suivi comptable et budgétaire en lien avec le cabinet d’expertise-comptable
• Pilotage des démarches administratives et réglementaires
• Rédaction des rapports annuels d’activités et financier
 

-> Encadrement des salariés. 2 personnes en poste actuellement : une responsable 
communication et showroom, basée à Rennes et un chargé de mission smartgrids, basé à 
Nantes
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Nantes ou Rennes avec 
déplacement fréquents et 

télétravail possible

Statut Cadre  
CDI sur une base de 48 k€ brut 
selon le profil et l’expérience 

Convention collective SYNTEC - 
forfait 212jours/an

Bac + 5 avec 5 ans 
d’expérience minimum

à partir de juillet 2024

Candidature
CV et lettre de motivation à 

adresser au plus tard le 
15 juin 2024 à l’attention du
Président de l’association, à 

l’adresse suivante :  
recrutement@smile-smartgrids.fr

Le profil recherché

Niveau requis : Bac + 5 avec 5 ans d’expérience minimum 

Compétences transversales et techniques 
- Maîtrise des enjeux et politiques de la transition énergétique, 
- Connaissance des réseaux énergétiques et des problématiques propres au smart Grids
- Connaissance du secteur des entreprises des smart grids et goût pour l’innovation
- Maîtrise de l’animation de réseaux, sens de la négociation, diplomatie, 
- Maîtrise du fonctionnement des associations,
- Compétences dans la conduite administrative et financière
- Compétences managériales,
- Bonnes capacités de synthèse et d’analyse stratégique, 
- Rigueur, organisation et autonomie. 

Les conditions de travail

Employeur : Association SMILE 
Statut : Cadre 
Contrat en CDI  
Convention collective SYNTEC – Forfait jours : 212 jours / an.
Rémunération sur une base de 48 k€ brut, selon le profil et l’expérience 

Lieu : Nantes (16, allée des Tanneurs) ou Rennes (64, boulevard Voltaire) avec télétravail possible. 
Déplacements fréquents en Bretagne et Pays de La Loire, et occasionnellement à l’échelle nationale voire étranger.

Date de prise de fonction souhaitée : à partir de juillet 2024 

mailto:recrutement%40smile-smartgrids.fr?subject=Candidature%20au%20poste%20de%20Directeur%C2%B7rice

